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1 Grundlegende Aussagen

1.1 Vorwort des Tragers

Das Diakonische Werk Rosenheim engagiert sich seit vielen Jahren im Kindertages-
statten Bereich und betreibt Kindertageseinrichtungen in Stadt und Landkreis Rosen-
heim, in den Landkreisen Freising, Ebersberg, Munchen und Miesbach sowie in der
Stadt Mdnchen.

Im September 2022 wird die Ubergangskrippe aufgrund des Bedarfs in Grassau um
eine altersgemischte Gruppe erweitert.

Beide Gruppen befinden sich Ubergangsweise in den Raumlichkeiten der Tourist-Info
in Grassau. Die Eroffnung der Einrichtung Haus fir Kinder am Gansbach in Grassau
ist am 01.09.2023.

1.2 Leitbild

Wir sind eine evangelische Kindertagesstatte und Teil des Diakonischen Werkes Ro-
senheim. Unser besonderer Schwerpunkt liegt in der Arbeit mit Kindern im Alter von
ca. 1 Jahr bis ca. 6 Jahren bzw. bis zum Eintritt in die Schule, ungeachtet ihrer Natio-
nalitat, ihres Glaubens, ihrer sozialen Herkunft und ihres Kulturkreises.

Die Kindheit verstehen wir als eine Lebensspanne mit besonderer Bedeutung. Das
Kind sehen wir dabei als eigene Personlichkeit mit seinen ganz besonderen Stérken
und Talenten und einer ganz individuellen Lebensgeschichte.

Wir begegnen jedem Kind und seiner Familie mit Wertschatzung und Vertrauen und
geben dem Kind Geborgenheit. So kann es Selbstvertrauen, Selbstandigkeit und
Selbstwertgefuhl entwickeln.

Das Leitmotiv der Diakonie

KIND SEIN
e entdecken
e erfahren
e erleben

ist uns sehr wichtig. Das Tun der Kinder und unsere Begleitung dabei sollen von
Freude und Spal3 daran gepragt sein.

Wir nehmen die Eltern in ihrer Erziehungskompetenz ernst und verstehen uns als ihre
Partner in der Erziehung. Ein intensiver Austausch Uber Erziehungsvorstellungen / -
erwartungen usw. ist Bestandteil der Erziehungspartnerschaft.

Unsere Einrichtung arbeitet familienergdnzend und -unterstitzend. Ziel ist es, den Kin-
dern umfassende adaquate Entwicklungsmoglichkeiten in physischer, psychischer
und intellektueller Hinsicht zu bieten. Hierbei kommt dem Betreuungspersonal und den
Eltern eine besondere Bedeutung zu, da sich die positive Erfahrung in der Kontaktauf-
nahme zu den Erwachsenen in diesem Alter aul3erst pragend auf das spatere Sozial-
verhalten auswirkt.
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Unter diesen Gesichtspunkten ist es von besonderer Bedeutung, die Eltern soweit zu
entlasten und zu unterstitzen, dass ein ausgeglichener Umgang mit dem Kind mdglich
wird.

Teamarbeit ist Teil unseres Handelns und eine wesentliche Voraussetzung fur die Er-
ziehungsqualitat. Wir gewahrleisten den Dialog untereinander und garantieren, dass
jede/r Mitarbeiter/in sich mit ihrem/seinem Wissen und ihren/seinen Fahigkeiten ein-
bringt. Wir arbeiten transparent und interkulturell. Unsere Einrichtung ist vernetzt mit
dem Lebensraum der Familien, dem religiosen Umfeld sowie mit anderen Einrichtun-
gen und Fachdiensten.

1.3 Gesetzliche Grundlagen

Die padagogische Arbeit in unserer Kindertagesstatte basiert auf Vorgaben und Richt-
linien des Gesetzgebers. In ihnen sind die fir alle staatlich geforderten Kindertages-
einrichtungen verbindlichen Bildungs- und Erziehungsziele festgelegt. Dazu zéhlen
Ubergeordnet das Grundgesetz, das Burgerliche Gesetzbuch, das Sozialgesetzbuch
sowie das Kinder- und Jugendhilfegesetz.

Im Speziellen kommen zur Anwendung:

e das Bundesgesetz SGB VIII (Sozialgesetzbuch/SGB, Achtes Buch/ VI, Kinder-
und Jugendbhilfe)

e das Landesgesetz BayKiBiG (Bayerischer Kinderbildungs- und -betreuungsge-
setz),

e die AVBayKiBIG als dazugehdrige Ausflihrungsverordnung und wichtigster Leit-
faden fur die padagogische Arbeit und

e das BKiSchG (Bundeskinderschutzgesetz)

Folgende Paragraphen des oben genannten Bundesgesetzes SGB VIII sind fur die
Kinderbetreuung wesentlich:
- 8 1 Recht auf Erziehung, Elternverantwortung
- 8 5 Wunsch- und Wahlrecht
- 8§ 8aund 8b Schutzauftrag in der Kindertagesstatte bei Kindeswohlgefahrdung
- 8§ 22ff Grundsatze der Forderung in Kindertageseinrichtungen und in der Kin-
dertagespflege
- 824 Rechtsanspruch des Kindes auf Forderung in Kindertageseinrichtungen
und in der Kindertagespflege
- 845 Erlaubnis fur den Betrieb der Einrichtung
- 8§ 47 Meldepflichten
- 880 Jugendhilfeplanung

Weitere Arbeitsgrundlage fur die padagogische Arbeit ist der Bayerische Bildungs- und
Erziehungsplan, kurz BEP. Er stellt die Bildungs- und Erziehungsziele des BayKiBiG
ebenso wie die Schlusselprozesse fur Bildungs- und Erziehungsqualitat ausfuhrlich
dar. Als ganzheitliche Komponente erganzen seit 2012 die Bayerischen Bildungsleitli-
nien (BayBl) fur die Bildung und Erziehung von Kindern bis zum Ende der Grundschul-
zeit die oben genannten Vorgaben. Sie heben insbesondere auf die Starkung der Zu-
sammenarbeit zwischen Krippe, Kindergarten, Schule und Eltern ab.
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Zudem findet das Bayerische Integrationsgesetz (BayIntG) Anwendung. Ziel ist es,
Migrant*innen zu integrieren. Darunter fallen z.B. der Erwerb der deutschen Sprache
und das Ergreifen guter Bildungschancen. Hier liegt der Auftrag des padagogischen
Personals. Es ist Aufgabe der padagogischen Fachkrafte Kinder in ihrer Sprachkom-
petenz zu starken und ihnen bestmaogliche Bildung zu gewahrleisten, unabhéngig ihrer
Herkunft.

Dartiber hinaus sind weitere Vorschriften und Gesetze zu beachten, damit eine Kin-
dertagesstatte grundsatzlich ihre Betriebserlaubnis erhalt.

Dazu zahlen:

Gesetzliche Bestimmungen der Unfallversicherung und
Unfallverhdtungsvorschriften nach KUVB,

das Infektionsschutzgesetz,

die Biostoffverordnung,

die Lebensmittelhygieneverordnung,

das Arbeitsschutz- und Arbeitssicherheits- sowie Jugendarbeitsschutzgesetz,
die Bayerische Bau- plus die Brandschutzverordnung

1.4 Lage, Einzugsgebiet und Zielgruppe

Lage

Das Haus fur Kinder am Génsbach liegt zentral in Grassau und ist ein neumoderner
Holzbau. Die Einrichtung ist sowohl mit dem Auto, als auch mit den 6ffentlichen Ver-
kehrsmitteln gut zu erreichen.

Einzugsgebiet
Die Kinder, die unsere Einrichtung besuchen, kommen Uberwiegend aus Grassau und
den néachst gelegenen Ortschaften wie Rottau und Marquartstein

Zielgruppe
In der Krippengruppe werden maximal 12 Kinder im Alter von ca. 1 Jahr bis ca. 3 Jah-
ren betreut. Die altersgemischte Gruppe umfasst 18 Platze. Diese unterteilt sich in 6
Platze fur U3-Kinder ab 2 Jahren und 12 Platze fur Kindergartenkinder im Alter von 3
bis 6 Jahren.

Wir sind eine kleine Einrichtung. Dadurch bieten wir eine ,familidre” Atmosphéare, was
viele Eltern und Kinder sehr schatzen.
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2 Rahmenbedingungen

1.1 Personelle Ausstattung

Die personelle Besetzung entspricht i.d.R. dem empfohlenen Anstellungsschlissel
bzw. liegt darunter.

Die personelle Besetzung sieht wie folgt aus:

Krippe:
2 padagogische Fachkréfte (davon ist eine Fachkraft in der Leitungsfunktion)
1 Erganzungskraft

Altersgemischte Gruppe:
1 padagogische Fachkraft
2 Erganzungskrafte

Neben der Arbeit mit den Kindern steht dem padagogischen Personal Zeit fur Verwal-
tung, Team- und Elterngesprache sowie angemessene Vorbereitungszeit zur Verfi-

gung.
Die Mitarbeiterinnen nehmen regelmalfiig an Fortbildungen teil.

2.1 Raumliche Ausstattung

Die Krippe befindet sich im Erdgeschoss des Gebaudes und ist mit einem Gruppen-
und einem Schlafraum ausgestattet. Im Gruppenraum befinden sich unterschiedliche
Spielmaterialien, welche den Bedurfnissen von Krippenkindern angepasst sind. Zu-
dem gibt es eine Kuschelecke als Rickzugsort.

Die altersgemischte Gruppe ist im 1. Stock untergebracht. Es steht ein groR3zugiger
Gruppenraum zur Verfiigung, welcher mit verschiedenen Spielecken und einer Galerie
ausgestattet ist. Es gibt eine Bauecke, Leseecke und einen Bereich fur Rollenspiele.
Zudem bieten zahlreiche Spielpodeste inklusive Spielmaterialien eine abwechslungs-
reiche Lernumgebung. Ebenso gibt es auch einen Riuckzugsort, in dem sich die Kinder
bei Bedarf ausruhen konnen. Die kleineren Kinder gehen zur Schlafenszeit in den
Schlafraum, welcher auch von der Krippe genutzt wird.

Beide Gruppenraume sind mit einer Kiichenzeile und den notwendigen Geréten aus-
gestattet. Das Mittagessen wird von Café/Bistro am Rathaus in Unterwossen geliefert.
Aul3erdem gibt es flir jede Gruppe einen Garderobenbereich und einen Sanitarbereich.
Die Sanitarbereiche sind an den jeweiligen Gruppenraum angeschlossen.

In der Nahe unserer Einrichtung gibt es einen Spielplatz und viele Mdglichkeiten, die
Natur zu entdecken.
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Unsere Betreuungszeiten sind zum jetzigen Zeitpunkt: Montag bis Freitag von 7:00
Uhr — 16:30 Uhr. Die Offnungszeiten unserer Einrichtung werden dem Bedarf der El-
tern angepasst.

2.2 Offnungszeiten/ Kernzeiten

In beiden Gruppen ist die Kernzeit von 8:00 Uhr - 12:00 Uhr. Die Ruhezeit findet von
12:00 Uhr - 14:00 Uhr statt. In dieser Zeit schlafen die Kinder, sodass in der Regel
keine Kinder abgeholt werden kdnnen. Ausnahmen sind aber nach Absprache mog-
lich. In der altersgemischten Gruppe gibt es fir die Kinder eine ruhige Spielzeit, in der
sie sich ausruhen konnen.

Die jahrlichen Schliel3tage werden nach den gesetzlichen Vorgaben geplant und mit
dem gemeindlichen Kindergarten im Haus, soweit méglich abgesprochen. Diese wer-
den den Eltern im September zum Beginn des Kita-Jahres schriftlich mitgeteilt.

2.3 Verpflegung

Das Essen ist ein wichtiges verbindendes Element mit vielen Lernmdglichkeiten und
gibt den Kindern Orientierung im Tagesablauf. Aus diesem Grund sind alle Mahlzeiten
ein fester Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und werden als Essenspauschale
abgerechnet. Frihstick, Mittagessen und Nachmittagsbrotzeit, werden gemeinsam in
einer entspannten und familiaren Atmosphare eingenommen. Dabei vermitteln wir den
Kindern einen wertschatzenden Umgang mit dem Essen und der Tischgemeinschatft.
Wir unterstiitzen dabei die Selbstandigkeit der Kinder, bei Bedarf helfen oder futtern
wir auch.

Der Speiseplan ist altersentsprechend gestaltet und es wird auf eine gesunde, zum
Teil mit Bioprodukten ausgewogene und abwechslungsreiche Ernahrung geachtet.
Wegen der unterschiedlichen kulturellen Herkunft der Kinder wird ganz auf Schweine-
fleisch verzichtet. Die Mittagsverpflegung erfolgt Gber die einen regionalen Caterer
bzw. Warmanlieferung. Dies ist das Café/Bistro am Rathaus in Unterwdssen, welches
ein Inklusionsbetrieb der Lebenshilfe Traunstein ist.

Frihstick

1x in der Woche Brezen und Semmeln

1x in der Woche Musli mit Milch oder Joghurt

2x in der Woche Brot/Toast, Butter, div. Kase, Wurst, Marmelade
1x in der Woche Joghurt/GrieRbrei mit Obst

Zu den Mahlzeiten wird jeden Tag frisches Gemuse und Obst gereicht.

Mittagessen

1 Hauptgericht mit Salat oder Rohkost, zum Teil Vollkornprodukte, Gemiuse, Fleisch,
Fisch

1 Nachspeise
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Nachmittagsbrotzeit

Joghurt, Obst, Knackebrot, Rohkost

Zu den Mabhlzeiten und fir zwischendurch bieten wir Wasser oder ungesuf3ten Tee als
Getrank an.

2.4 Ruhezeiten

Die Bedurfnisse und der Tagesrhythmus von Aktion und Ruhephase ist individuell und
von Kind zu Kind unterschiedlich. So kénnen sich die Kinder im Laufe des Vormittags
in die Kuschelecke zur Ruhe zurtickziehen.

Von 12:00 Uhr bis 14:00 Uhr ist in der Krippe fir alle Ruhezeit, in der die Kinder schla-
fen. In dieser Zeit werden nach Moglichkeit keine Kinder abgeholt.

In der altersgemischten Gruppe ist von 12:00 Uhr bis 13:30 Uhr Ruhezeit. Dies bedeu-
tet, dass sich die Kinder je nach ihren Bedurfnissen in die Kuschelecke zurtickziehen
oder ruhigen Aktivitaiten nachgehen, wie bspw. Puzzlen, Malen, Blcher lesen oder
etwas Bauen. Die U3-Kinder der altersgemischten Gruppe gehen ab 12 Uhr zum
Schlafen hinunter zur Krippe in den Schlafraum.

In den Schlafraumen hat jedes Kind seinen eigenen Schlafplatz im Kinderbett, Krip-
pennest oder auf einer Matratze. Eine Erziehungskraft betreut die Kinder in dieser Zeit.
So wie die Kinder wach werden, kénnen sie sich nach Wickeln und Anziehen leise im
Gruppenraum beschéftigen. Spatestens um 14:15 Uhr werden die Kinder von uns ge-
weckt, wenn keine andere Absprache fur den Tag mit den Eltern getroffen wurde.

2.5 Anmeldeverfahren

In unserer Einrichtung haben die Eltern die Mdglichkeit sich im laufenden Krippenjahr
voranzumelden. Es gibt eine gemeinsame Anmeldewoche an der sich alle Einrichtun-
gen der Gemeinde beteiligen. In dieser Woche hat jede Einrichtung einen Tag der
offenen Tur.

An diesem Nachmittag haben die Eltern die Gelegenheit die Einrichtung zu besuchen,
um die Raumlichkeiten und das Personal kennen zu lernen. Wir stehen den Eltern fur
alle Fragen zum Alltag in der Kita und zur Anmeldung zur Verfligung.

Bei der Gruppenbelegung legen wir Wert auf die Gruppenkonstellation, um den Kin-
dern ein harmonisches Miteinander zu ermdglichen.
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3 Grundsatze der padagogischen Arbeit

3.1 Unser Bild vom Kind — Art. 13 BayKiBiG

Von Geburt an gestalten Kinder aktiv ihre Entwicklung und Bildung mit. Diese Erkennt-
nisse haben zur Folge, dass die kindliche Entwicklung nicht als einseitiger Lernprozess
verstanden werden kann und hat somit Einfluss auf unsere padagogische Arbeit. Kin-
der haben verschiedene Interessen und durchlaufen in ihrer Entwicklung verschiedene
Stufen, welche wiederum mit altersspezifischen Entwicklungsthemen verbunden sind.
So ist bspw. fir ein Kleinkind das Laufenlernen ein Ziel im motorischen Bereich, wah-
rend ein Kindergartenkind diesen Entwicklungsschritt schon durchlaufen hat und nun
der Erwerb z.B. von mathematischen Kompetenzen im Vordergrund steht. Jedes Kind
ist eine individuelle Persdnlichkeit mit seinen eigenen Besonderheiten, Starken, Anla-
gen, Entwicklungstempo und einer Vielzahl von Kompetenzen.

Wir sehen jedes Kind als unabhangigen, aktiv lernenden, kreativen kleinen Menschen.
Unsere Aufgabe ist es, die Freude am Tun, Lernen, Denken, Erzahlen und an der
Kreativitat zu bewahren und zu férdern.

Dabei begegnen wir den Kindern mit Wertschatzung und Achtsamkeit und unterstit-
zen die Entwicklungsfahigkeit und den Entwicklungsrhythmus.

Wir geben dem Kind Raum, seine Fahigkeiten wahrzunehmen, seine Autonomie, Indi-
vidualitat und Personlichkeit frei zu entwickeln und unterstiitzen es darin.

Wir gehen auf Kinder mit Behinderung unvoreingenommen zu und geben ihnen somit
die Mdglichkeit, das Geschehen in der Einrichtung gleichberechtigt mit zu gestalten.

3.2 Leitziele von Bildung

Aus dem 81 SGB VIl leitet sich das oberste Ziel der Erziehung junger Menschen. Sie
sollen zu ,einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit” er-
zogen werden. Wir wollen die Kinder zu wertorientierten, im Sinne der christlich-
abendlandischen Kultur hilfsbereiten und schopferischen Menschen erziehen. Zudem
ist es Aufgabe des padagogischen Personals, die notwendigen Kompetenzen der Kin-
der zu starken, um ihr Leben verantwortlich gestalten zu kénnen. Es gibt viele Anfor-
derungen von Familie, Staat und Gesellschaft. Es ist wichtig, sich mit diesen kritisch
auseinander zu setzen und zugleich die Werte und Normen den Kindern zu vermitteln,
welche fir das Zusammenleben in unserer Kultur von hoher Bedeutung sind. Dies
setzt folglich voraus, dass das padagogische Personal zusammen mit den Kindern die
verschiedenen Weltanschauungen und Religionen thematisiert.
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Die personellen Kompetenzen sind die Grundpfeiler der Personlichkeitsentwicklung.
Sie fassen die persodnlichen Eigenschaften wie

e Selbstwahrnehmung

e Selbstvertrauen

e Selbstwertgefuhl

e Selbstbewusstsein

e Selbststandigkeit

e Selbstwirksamkeit
zusammen.
Sie beféahigen das Kind mit anderen Kindern und Erwachsenen zu interagieren und
sich mit den Gegebenheiten seiner Umwelt auseinander zu setzen.
Die Personlichkeitsentwicklung ist so umfangreich, dass sie in jedem kleinen Moment
des Alltags vollzogen wird.
Beispiele, wie wir die Kinder bei der Entwicklung der Basiskompetenzen unterstitzen:
Wir halten uns dabei an den Leitspruch von Maria Montessori:

3.3 Personelle Kompetenzen - Basiskompetenzen

,Hilf mir, es selbst zu tun“

e wir nehmen jedes Kind so an, wie es ist

e wir motivieren die Kinder zu Offenheit, Neugier und Vertrauen in die eigenen
Fahigkeiten

e wir begegnen dem Kind mit Wertschatzung

e wir Ubertragen dem Kind alters- und entwicklungsangemessene Aufgaben
z.B. aufraumen, (Kiste fir die Kleidung beim Ausziehen selber holen, be-
fullen und aufrdumen)

e wir unterstitzen das Kind durch positiven Zuspruch

e wir fihren die Kinder an lebenspraktische Tatigkeiten heran (z.B. Brot

selber bestreichen)
e wir lassen dem Kind Raum zur eigenen Entfaltung

Die Entwicklungs- und Personlichkeitspsychologie geht davon aus, dass der Mensch
drei grundlegende Bedlirfnisse hat:
e das Bedirfnis nach sozialer Eingebundenheit: man fuhlt sich zugehdrig, geliebt,
respektiert
e das Bedurfnis nach Autonomie erleben: man erlebt sich als Verursacher seiner
Handlungen
e das Bedurfnis nach Kompetenzerleben: man bewaéltigt Aufgaben und Probleme
aus eigener Kraft

So unterstitzen wir die Kinder diese Kompetenzen daflr zu entwickeln.

Starkung kindlicher Autonomie und sozialer Mitverantwortung

Das Kind soll lernen sich selbst zu organisieren, ein Bild Uber seine Starken und
Schwachen zu gewinnen und dadurch ein gesundes Selbstwertgefihl zu entwickeln.
Wir geben dem Kind gentigend Raum sich selbst zu entdecken.

Seite 11



e das Kind wabhlt selber aus, womit es spielt und wie lange
¢ das Kind entscheidet, ob es alleine spielen oder andere Kinder in sein Spiel mit
einbeziehen mochte
e wir begleiten die Kinder in Konflikten und unterstiitzen sie, eigene Lésungen zu
finden
e wir vermitteln den Kindern durch Spiele und Angebote z.B. BegrufRungslied,
dass jedes Kind und Erwachsener ein wichtiger Teil der Gruppe ist
e wir ermutigen die Kinder ihre Geflihle zu zeigen und zu benennen und sensibel
auch fur die anderen Kinder zu sein
e das Kind lernt durch das Zusammenleben in der Gruppe, dass sein Verhalten
gegenuber den anderen Gruppenmitgliedern Konsequenzen hat; z.B. fuhrt das
Wegnehmen von Spielzeug zu Traurigkeit oder Wut bei dem betroffenen Kind
und es entsteht ein Streit
In der altersgemischten Gruppe bekommt das Kind die Gelegenheit, auch von anderen
Kindern zu lernen oder anderen zu helfen.

Starkung lernmethodischer Kompetenzen
Lernen ist ein lebenslanger Prozess. Daher ist es wichtig, dass die Kinder von klein
auf ein Verstandnis fur ihr eigenes Lernen entwickeln. Kurz umschrieben bedeutet es
,Lernen, wie man lernt“. Kinder sollen die Fahigkeit erwerben, Uber das eigene Denken
nachzudenken.
e wir besprechen mit den Kindern Handlungsablaufe und Zusammenhange
¢ zusammen mit den Kindern thematisieren wir, wie sie bestimmte Kompetenzen
erworben haben; z.B. beim Schneiden mit der Schere verschiedene Handhal-
tungen ausprobiert bis es schliel3lich mit der richtigen Scherenhaltung funktio-
niert hat
e wir vermitteln den Kindern unterschiedliche Methoden zum Erwerb von Wissen
und Kompetenzen wie z.B. das Aneignen von Wissen aus Buchern, Einuben
bestimmter Kérperbewegungen
e wir bieten im Freispiel und bei Angeboten den Kindern an zu experimentieren
e bei Bilderbuchbetrachtungen erzahlen die Kinder, was sie sehen, denken selber
Uber Ablaufe oder Lésungen der Geschichte oder Bilder nach

Starkung des kompetenten Umgangs mit Veranderungen und

Belastungen (Resilienz)
Resilienz ist die Grundlage fir positive Entwicklung, Gesundheit und Wohlbefinden
und Grundstein fir die kompetente Bewaltigung individueller, familidrer und gesell-
schaftlicher Veranderungen und Belastungen.
Wir helfen und unterstiitzen die Kinder dabei, ihre Widerstandsféahigkeit zu entdecken,
zu Uben und weiter zu entwickeln, um mit Schwierigkeiten und Belastungen im Leben
gut umgehen zu kdnnen.
Mdglichkeiten um die Resilienz zu starken sind u.a.:
e Starkung des Selbstvertrauens und der Selbstwirksamkeit
o Reflektieren der eigenen Emotionen und die Entwicklung von Bewaltigungsstra-
tegien zum Umgang mit starken Emotionen
e Forderung der Kreativitat (diese ist in Konfliktsituationen hilfreich, um neue L6-
sungswege finden zu kdénnen)
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4 Blickpunkt Kind

4.1 Padagogische Bildungsziele und ihre Umsetzung

Basiskompetenzen stellen Fertigkeiten und Personlichkeitsmerkmale dar, welche fur
die Auseinandersetzung mit der Umwelt und das Zusammenleben in der Gesellschaft
wesentlich sind. Aufgabe des padagogischen Personals ist es, ein Lernumfeld zu
schaffen, in dem die Kinder diese Kompetenzen erwerben und ausbauen kénnen. Im
Folgenden wird auf die verschiedenen Basiskompetenzen und die padagogische Um-
setzung zum Erwerb dieser eingegangen.

4.1.1 Entwicklung von Werten und Orientierungskompetenz

Menschen mit ihren Unterschiedlichkeiten von sozialer Herkunft, Religion oder Natio-
nalitat anzunehmen, ist die Grundhaltung der Arbeit in unserer Einrichtung. Nur so
konnen wir den Kindern Welt- und Werteoffenheit nahebringen.

Durch unseren Kulturkreis wird unsere padagogische Arbeit von den christlichen Fes-
ten und Traditionen beeinflusst.

Die Individualitat des Einzelnen und die Solidaritat mit anderen sollen in einem gesun-
den Verhéltnis stehen.

Eine gute Beobachtung der Fachkréfte spielt dabei eine wichtige Rolle.

Padagogische Umsetzung:

liebevolles Miteinander

Heranfuhren an Héflichkeitsformen ,Bitte — Danke”

Geburtstagsrituale

Achtsamer Umgang mit Pflanzen und Tieren (wir pflicken nicht alle Blumen ab,
sondern lassen fir die Bienen auch noch welche (brig)

jahreszeitliche Feste

e Zeit zum Zuhoren und Gesprache tber Werte und Unterschiedlichkeiten
Bilderblicher zum Thema

In der altersgemischten Gruppe kommt hinzu, dass Unterschiede v.a. aber die Ge-
meinsamkeiten der verschiedenen Kulturen besprochen werden. Die Auseinanderset-
zung erfolgt auf einer wertfreien Basis. Durch die unterschiedlichen Entwicklungs-
stande wird voneinander gelernt. Zugleich kénnen die alteren Kinder die jingeren
Gruppenmitglieder bei bestimmten Handlungen anleiten und untersttitzen. Die unter-
schiedlichen Entwicklungsstande bringen es auch mit sich, aufeinander Rucksicht zu
nehmen und l6sungsorientiert zu handeln. So werden bspw. Spiele umgeé&ndert, damit
auch die jungeren Kinder sie verstehen und mitspielen kénnen.
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4.1.2 Partizipation — Fahigkeit und Bereitschaft zu demokratischer Teil-
habe

Wir leben in einer demokratischen Gesellschaft und so ist es eine unserer Hauptauf-
gaben, die Kinder von klein auf zu selbstbestimmten Menschen zu erziehen und mit
ihnen demokratische Grundregeln einzuliben.

Dies erreichen wir, indem wir allen Kindern Zutrauen in ihre Fahigkeiten entgegenbrin-
gen, ihre Meinungen, auch nonverbale AuRRerungen, ernst nehmen und sie animieren,
das Geschehen des Alltags zum eigenen Wohl und zum Wohle Aller aktiv mitzugestal-
ten.

Der Spruch von Konfuzius bringt unsere Einstellung zum Ausdruck

»9ag es mir, und ich werde es vergessen.

Zeig es mir, und ich werde es vielleicht behalten

Lass es mich tun, und ich werde es kénnen.“

Die Aufgaben der padagogischen Fachkrafte liegen dabei in der guten Beobachtung,

Konflikt- und Diskussionsbegleitung und im sinnlichen Begreifbarmachen der Pla-

nungs- und Entscheidungsschritte der Kinder:

das Kopfschutteln eines Kleinkindes heil3t nein

Kinder durfen Neues selber ausprobieren

Kinder beobachten das Spiel anderer und ahmen es nach

Kinder entscheiden selbst, ob sie alleine oder mit Spielpartner spielen wollen

wir beobachten Konfliktsituationen der Kinder und helfen ihnen, wenn nétig bei

einer Losungsfindung

e wir enthalten Kindern keine Schwierigkeiten vor, sondern geben evtl. Hilfestel-
lung bei der Bewaltigung

Das Zusammensein in der Gruppe ist ein gutes Ubungsfeld fiir die Kinder, da sie vieles
selbstverstéandlicher von- und miteinander lernen als nur mit Erwachsenen.
Doch auch padagogische Angebote oder der Morgenkreis bieten unter anderem die
Moglichkeit, Winsche, Bedurfnisse und Ideen zu duf3ern und wir achten darauf, dass
jedes einzelne Kind wahrgenommen wird:
e wir schauen und besprechen, welche Kinder da sind, welche fehlen und was
vielleicht der Grund daftur ist
e die Kinder diurfen sagen, welche Bewegung wir zum Lied machen
¢ Kinder Ubernehmen evtl. mit kleinen Hilfen die Durchfiihrung des Begrif3ungs-
kreis

Ebenso erstreckt sich die Partizipation Uber die gesamte Lebenswelt der Kinder.
Hierzu gehort z.B. das Auswahlen von Nahrungsmitteln beim Fruhstlick und Mittages-
sen, sowie die Entscheidung, ob man Uberhaupt etwas essen moéchte. Ebenso werden
die Kinder bei der Planung des Tagesablaufs einbezogen, indem gemeinsam Ildeen
gesammelt werden und entschieden wird, was in der Gruppe bzw. in den Teilgruppen
gemacht wird. Ein weiterer Aspekt ist die Selbstbestimmung, mit wem das Kind Wi-
ckeln gehe mdchte.
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Kinder im Krippenalter nehmen ihre Individualitdt und die Verschiedenheit der anderen
Kinder wahr. Sie lernen von Anfang an, Toleranz gegentuber Andersartigkeit und dass
es keine ,Standardpersoénlichkeiten” gibt. Jeder darf sein, so wie er ist, solange er da-
mit nicht andere schéadigt, behindert oder beleidigt.
Der Krippenalltag bietet durch die aktive Teilhabe jedes einzelnen Kindes viele Mdg-
lichkeiten, eigene Ideen, Geflihle und Meinungen zu auf3ern und umzusetzen.
Durch tolerante und wertfreie Rickmeldungen und das Hervorheben und Verstarken
der Ressourcen des Kindes in Bezug auf die Alltagsbewaltigung und das gemeinsame
Spiel, fordern wir das Erlangen einer individuellen Selbstbewertung. Die Kinder unter-
einander tragen auch dazu bei:
¢ die Kinder der Gruppe lachen und klatschen spontan, wenn ein Kind seine ers-
ten freien Schritte schafft
Wir begleiten die Kinder sensibel, wenn sie ihre Erfahrungen machen, sich und ihren
Kdrper in vielfaltigen Situationen erproben und selber Entscheidungen treffen:
e das Kind probiert alleine aus, ob es schon die Stufen zur Rutsche hochsteigen
kann
e das Kind bestimmt, wieviel und was es essen mag
¢ Kinder durfen auch mal ,Langeweile haben®

4.1.3 Selbstwahrnehmung

4.1.4 Motivationale Kompetenz

Jeder Mensch mdchte selbstbestimmt leben. Schon kleine Kinder wollen selbstgesteu-
ert handeln, bestimmen, was sie tun und wie sie es tun. Dabei erleben sie sich als
kompetent, das zu schaffen. Es sollen dabei nicht nur die momentanen Bedirfnisse
befriedigt werden, sondern auch die Beziehung zu wichtigen Bezugspersonen ange-
nehm gestaltet werden.

Die Kinder sind deshalb auch bereit, Aufgaben und Ziele, die von aul3en an sie heran-
getragen werden, umzusetzen. Um das Autonomieerleben der Kinder zu unterstitzen,
geben wir ihnen immer wieder die Mdglichkeit selber auszuwahlen.

Wir achten darauf, dass wir individuell die Schwierigkeit der Aufgaben an die Kinder
anpassen. Durch begleitendes Kommentieren (,lautes Denken®) konnen wir den Kin-
dern helfen, ihr Verhalten zu planen, beobachten und zu steuern.

In der altersgemischten Gruppe sind oft auch andere Kinder ein Vorbild oder Motivator,
sich an eine Aufgabe oder ein Problem heranzuwagen.

Ganz wichtig, damit Kinder lernen ihr Handeln einzuordnen und zu verstehen, sind
Regeln und ihre Konsequenzen, die eingehalten werden sollen. Diese werden mit
ihnen besprochen und verstandlich gemacht. Bei der Aufstellung von Regeln werden
die Kinder miteinbezogen, denn so kann man fir alle Beteiligten Transparenz schaf-
fen, warum etwas so entschieden wurde. Zudem werden Regeln nicht als etwas Auf-
gesetztes erlebt, sondern sie wurden von allen Gruppenmitgliedern gemeinsam zu-
sammengetragen und gelten fur alle gleichermal3en.
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4.1.5 Kognitive Kompetenz

o Differenzierte Wahrnehmung
e Denkfahigkeit
e Gedachtnis
¢ Problemlésungsfahigkeit
e Fantasie und Kreativitat
sind kognitive Kompetenzen.
Der Krippenalltag bietet vielfaltige Moglichkeiten diese Kompetenzen mit den Kindern
zu entwickeln und zu tben.
Dabei gilt auch, aus Fehlern zu lernen. Fehler werden nicht als Versagen angesehen,
sondern als wichtiger Schritt zur Problemlésung.
Einige Beispiele, wie wir die kognitiven Kompetenzen in der Krippe fordern:
gezielte Angebote zur Sinneswahrnehmung, Tast- und Geschmacksubungen
Dinge beschreiben
Lieder, Fingerspiele, Gedichte usw. erlernen
freies Malen, Basteln mit unterschiedlichen Materialien
miteinander erzahlen
Bilderbuchbetrachtungen
Puzzle, Steckspiele, Zuordnungsspiele
Singen, Musizieren, Tanzen

Die padagogische Umsetzung in der altersgemischten Gruppe:
o Wir reflektieren mit den Kindern gemeinsam ihr Verhalten und tberlegen, was
man zur Zielerreichung machen kann
e Aktivitaten wie Puzzlen, Gedichte, Reime...
e Eigene Wahrnehmungen reflektieren und beschreiben

4.1.6 Physische Kompetenzen

Wir gestalten den Tagesablauf fur die Kinder so, dass sie genigend Gelegenheit be-
kommen, ihre Grob- und Feinmotorik zu trainieren.

Im Spielflur und vor allem auch drauf3en kénnen die Kinder ihren Bewegungsdrang
ausleben. Durch unser Spielangebot (Kriechtunnel, Turnbé&nke, Baupolster, Rutsche,
Balle, Bobbycars) lernen die Kinder ihren Kérper zu beherrschen und Geschicklichkeit
zu entwickeln.

Wir vermitteln den Kindern auch, dass es wichtig und notwendig ist, sich nach korper-
licher oder geistiger Anstrengung zu erholen und zu entspannen. Dies konnen die Kin-
der durch Rickzug in die Kuschelecke oder in die ,Hohle“, beim Bilderbuchbetrachten
oder anderen ruhigen Tatigkeiten. Die fur alle geltende Ruhezeit am Mittag gehort
auch dazu.

Zu den physischen Kompetenzen gehort auch die Ubernahme von Verantwortung fir
Gesundheit und korperliches Wohlbefinden.

Richtiges Handewaschen vor dem Essen und nach dem Toilettengang, sich vor dem
Spiegel, nach dem Essen selber den Mund und Hande abwischen sind Beispiele, wie
wir grundlegende Hygienetechniken mit den Kindern Giben. Fur uns sind die Mahlzeiten
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wichtige Eckpunkte im Tagesablauf. Sie sollen fur die Kinder ein Gemeinschaftserleb-
nis in familiarer Atmosphéare sein. Zwanglos und mit Genuss sollen die Kinder das
Essen geniel3en. Zudem bringen sich die Kinder bei der Vorbereitung und Zubereitung
der Mahlzeiten mit ein. Hierzu gehéren das Schneiden von Obst und Gemiuse. Eben-
falls wird der Tisch von den Kindern selbst gedeckt, sodass jedes Kind seinen Teil
beitragen kann und Verantwortung tbernimmt. Dazu zahlt u.a., dass man vorsichtig
mit dem Geschirr umgeht. Dies bedeutet z.B. langsam gehen und das Geschirr gut
festhalten.

In Gespréachen und Angeboten vermitteln wir den Kindern, was gesund ist und dass
wir achtsam mit unserer Nahrung umgehen.

4.1.7 Soziale Kompetenz

Das Miteinander von Kindern und Betreuungspersonen ist in der Krippe ein gutes
Ubungsfeld, soziale Kompetenzen zu lernen. Da viele Kinder noch nicht sprechen kon-
nen, ist die Sprachférderung mit all ihren Facetten eine der Hauptaufgaben in der pa-
dagogischen Arbeit. Sich verstandlich machen kénnen und von anderen verstanden
zu werden ist Voraussetzung fur eine gute Kommunikationsfahigkeit. Sich in andere
hineinversetzen, Mimik und Gestik anderer Menschen zu deuten, die eigene Mimik
und Gestik angemessen einzusetzen, sind Werkzeuge der Kommunikation.
Im Tagesablauf und auch gezielt durch Angebote schulen wir die Kommunikationsfa-
higkeit der Kinder:

o freies Erzéhlen

e Ausdricken von Gefuihlen und Bedurfnissen

e andere Kinder und Erwachsene ausreden lassen

e zuhdren
Ein weiterer Aspekt der sozialen Kompetenz ist das Konfliktmanagement. Den Kindern
bieten sich im Zusammensein viele Gelegenheiten sich darin zu tben. Durch einfahl-
sames zuriickhaltendes Beobachten und Begleiten unterstiitzen wir die Kinder in der
Lésungsfindung. Durch Gesprache, Spiele und Geschichten erfahren die Kinder von
verschiedenen Mdglichkeiten, mit Konflikten umzugehen.
Manche Kinder treten auch im Krippenalter schon als ,Streitschlichter” auf, in dem sie
als Nichtbeteiligte Hilfe geben z.B. ,Nicht schlagen®.
In der altersgemischten Gruppe kénnen die alteren Kinder den jingeren Mitgliedern
Unterstitzung anbieten, wenn diese sie benoétigen und mochten. In der Gruppe wird
gegenseitig aufeinander Rucksicht genommen, unabhangig vom Entwicklungsstand
jedes einzelnen Kindes.

4.1.8 Lernmethodische Kompetenz — Lernen, wie man lernt

Lernmethodische Kompetenz ist die Grundlage fiur lebenslanges selbstgesteuertes
Lernen. Dabei geht es nicht nur um erlangtes Wissen, sondern besonders um die Er-
kenntnisse, wie, mit welchen verschiedenen Methoden das Wissen erworben wird.

Kleine Kinder lernen hauptsachlich durch Erfahrung und Begreifen mit allen Sinnen,
ohne dass sie es als bewul3tes Lernen wahrnehmen. Wichtig ist ein breit gefachertes
Angebot, Fahigkeiten, Fertigkeiten und Wissen zu erlangen. Durch Wiederholung und
Vergleich mit anderen Kindern und ihrer Freude und Neugier am Tun lernen die Kinder.
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Die padagogischen Fachkrafte unterstitzen die Kinder durch interessiertes Beobach-
ten, Loben und Motivieren dabei. Benennen und kommentieren verschiedener Metho-
den und Lernschritte helfen den Kindern, ihr Lernen wahrzunehmen und in Zusam-
menhang zur Wissensermittlung zu setzen.

Die Themenangebote im Laufe des Jahres (z.B. Jahreszeit, Feste, Farben u.a.) brin-
gen wir den Kindern auf verschiedenste Weise nahe. Mit Gesprachen, Bilderbiichern,
gestalterischen Téatigkeiten, Singen usw. erleben die Kinder die Vielfaltigkeit von Ler-
nen und Wissensvermittiung.

Dabei kommt es uns nicht auf ein perfektes Resultat der Angebote an. Gerade Lieder
und Fingerspiele werden mit Bewegungen und Gesten immer wiederholt. So schaffen
wir es, den Kindern die Freude und den Erfolg ,es selber zu kdnnen®, erleben zu las-
sen. Wir beobachten was die Kinder anspricht und begeistert und gehen darauf ein.
In unserer Einrichtung wird im sog. Portfolio die Entwicklung des Kindes mithilfe von
Fotos und eigenen Werken festgehalten. Mithilfe dieser Dokumentation kénnen die
Entwicklungsschritte sichtbar gemacht werden und somit auch das Selbstbild es Kin-
des auf positive Weise bestarkt werden.

4.1.9 Die Entwicklung von Widerstandsfahigkeit (Resilienz)

Wir orientieren uns an den neuen wissenschaftlichen Erkenntnissen der Resilienzfor-
schung. Unsere Lebenswelt umfasst viele Bereiche, wie z.B. die Arbeit oder die Fami-
lie. Innerhalb dieser Systeme haben unterschiedliche Faktoren Einfluss auf uns. In der
Resilienzforschung wird zwischen Schutz- und Risikofaktoren unterschieden. Wéah-
rend die Schutzfaktoren, wie z.B. eine hohe Beziehungsqualitat zu Bezugspersonen,
gesunde Ernahrung, etc. sich positiv auf die Entwicklung auswirken, haben Risikofak-
toren einen negativen Einfluss auf die Entwicklung. Beispiele hierfir sind Beziehungs-
abbriche in der Familie, Gewalterfahrungen oder geringes Selbstvertrauen. Entschei-
dend dafur, inwieweit sich Risikofaktoren negativ auswirken kénnen, ist die Resilienz.

Diese ist bei jedem Individuum unterschiedlich stark ausgepragt. Ziel ist es, die Kinder

zu befahigen und darin zu unterstitzen, sich auch bei ungunstigen Lebensumstanden

gesund zu entwickeln. Die Starkung der Selbstwirksamkeit und eines positiven Selbst-
konzepts sind nur wenige Beispiele.

Eine wichtige Basis spielt hierbei die gute und offene Zusammenarbeit mit den jewei-

ligen Eltern, durch informative Erstgesprache vor Beginn der Eingewdhnung in die

Krippe, Elterngespréache oder Beratung der Eltern und Hinweise auf Hilfsmdglichkeiten

(z.B. Kurse ,Starke Eltern — starke Kinder*)

Das padagogische Team nutzt Teamgesprache oder Supervision, um bei Schwierig-

keiten eines Kindes mittels einer Fallbesprechung L6sungen zu finden.

So sehen Entwicklungsmaoglichkeiten von Resilienz bei uns aus:

. Durch die intensiv begleitete Eingewdhnungszeit geben wir dem Kind gentigend
Zeit und Raum nach seinem Tempo sich mit der neuen Situation vertraut zu
machen, sich daran zu gewdhnen und Sicherheit aufzubauen. (Transition, der
Umgang mit Ubergangen)

. Wir bauen eine wertschatzende und vertrauensvolle Beziehung von der Be-
zugsperson zum Kind auf. So erfahrt das Kind Geborgenheit, Anerkennung und
Sicherheit aul3erhalb des Elternhauses.
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. Wir ermutigen das Kind, Geflihle zu zeigen und auszudricken. So lernt es seine
Gefuhle wahrzunehmen und erfahrt Anteilnahme von anderen Menschen und
fuhlt sich ernst genommen.

. Wir lassen den Kindern die Mdglichkeit, bei Konflikten und Schwierigkeiten
selbst Losungen zu entwickeln und greifen nicht vorzeitig ein.

Padagogische Umsetzung in der altersgemischten Gruppe:

. Wir begleiten den Ubergang von der Krippe in die altersgemischte Gruppe be-
hutsam und individuell am Kind ausgerichtet

. Die Eingew6hnung geschieht in enger Zusammenarbeit mit den Eltern und am
Kind orientiert

. Die Kinder werden darin unterstutzt, eigene Losungen fur Konflikte zu finden

4.2 Themenbezogene Bildungs- und Erziehungsbereiche

Die 88 4 — 13 AVBayKiBIiG beschreiben die themenbezogenen Bildungs- und Erzie-
hungsziele. Ebenso sind diese im Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan ausfthr-
lich beschrieben. In den folgenden Abschnitten werden ihre Bedeutung und deren Um-
setzung thematisiert.

4.2.1 Werteorientierung und Religiositat, Emotionalitét, soziale Bezie-
hung und Konflikte

Zur ethischen und religiosen Bildung und Erziehung gehdrt auch die Forderung der
Emotionalitat der Kinder sowie ihre sozialen Beziehungen. Besonders in der friihen
Kindheit spielen positive Beziehungserfahrungen eine wichtige Rolle. Sie bilden die
Grundlage fur eine gesunde Entwicklung. Werte und Normen sind fir das Zusammen-
leben in einer Gemeinschaft notwendig. Sie geben Orientierung hinsichtlich Verhal-
tensweisen und Umgangsformen, welche in der Gemeinschaft erwiinscht bzw. uner-
winscht sind. Als Grundlage fir ein sich entwickelndes Sinn- und Wertesystem lernen
die Kinder bei uns Rituale und Feste der christlich-abendlandischen Kultur kennen und
eine von Liebe, Achtung und Toleranz gegentber Mensch und Natur gepragte ldentitat
zu entwickeln.

Das padagogische Personal vermittelt im taglichen Umgang mit den Kindern und un-
tereinander Werte und Normen.

. Wir zeigen den Kindern wie sie mit der Natur und Materialien achtsam umgehen
kénnen

. Durch Tischgebete und Spriche vermitteln wir den Kindern Achtung und Dank-
barkeit fir unsere Nahrung

. Wir gestalten die R&ume gemal3 den christlichen Festen im Jahreskreis

. Christliche Feste werden erklart, gefeiert und gelebt z.T. mit Pfarrer in der evan-

gelischen Kirche: St. Martin: St. Martin nachspielen — wir lernen teilen, Niko-
lausgeschichte, Lieder

. Wir bieten altersgemalie, religiose Kinderbtcher an

. Interkulturelle Feste werden im Jahreskreis bertcksichtigt, sofern diese fir die
Kinder relevant sind
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Die Sprachkompetenz ist eine wesentliche Voraussetzung fir eine volle Teilhabe am
gesellschaftlichen und kulturellen Leben.

Durch die nonverbale Sprache lernen die Kinder Mimik, Gestik und Tonfall anderer zu
verstehen und fir sich selber immer differenzierter einzusetzen, erste Voraussetzun-
gen fur eine gute Sprachentwicklung.

Durch eine wertschatzende Haltung dem Kind gegenuber, die wir auch durch unsere
Sprache ausdrticken, unterstiitzen wir die Freude der Kinder sich mitzuteilen, Gefthle,
Erlebnisse, Einfélle und Ideen zu formulieren. Anderen zuhoren, Interesse fir das, was
ein anderer erzahlt zeigen, sind genauso wichtig.

Das padagogische Personal achtet auf eine eigene klare Aussprache und durch das
Verbalisieren von Ablaufen, Aktionen und Gefuhlen sind wir Vorbild fur die Kinder.
Bei Kindern, welch keine deutsche Familiensprache haben, gehort fir uns die Wert-
schatzung der anderen Sprache und nicht nur das ,Deutsch lernen® zur Unterstiitzung
der Sprachentwicklung dazu.

Wortschatzerweiterung, Begriffs- und Lautbildung, Férderung des richtigen Satzbaues
ebenso wie Dialektpflege findet bei uns in der Einrichtung durch téagliche Gespréache
mit den Kindern statt.

Sprachbildung bei uns in der Krippe:

. Fingerspiele, Reime und Lieder

Bilderblcher betrachten und vorlesen

Kamishibai Erzéhltheater

Singen in verschiedenen Situationen

Gesprache im Kreis

Fragestellungen und kleine Auftrage dem Alter entsprechend formulieren

wir verwenden keine Babysprache

wir benutzen bei Gegenstanden, Korperteilen die korrekten Bezeichnungen

4.2.2 Sprache und Literacy

Sprachbildung in der altersgemischten Gruppe:

. Bilderbuchbetrachtungen, Lieder, Reime

. Wir gehen mit den Kindern im Morgenkreis in den Austausch und regen an, von
eigenen Erlebnissen zu erzéhlen; Bspw.: Wie geht es dir heute? Was hast du
gestern gemacht?

. Bei Konflikten werden die Kinder unterstitzt Geflihle zu verbalisieren und L6-
sungen in einem Gesprach zu finden

Den Sprachstand der Kindergartenkinder erheben wird mit den Spracherfassungsbo-

gen Sismik und Seldak. Im gesetzlich vorgeschriebenen Vorkurs Deutsch 240 findet
individuelle Sprachférderung statt.
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4.2.3 Mathematik

Mathematisches Denken ist keine natlrliche, sondern eine zu erlernende Art und
Weise zu denken. Kinder haben ein natirliches Interesse an Zahlen, Formen, Ord-
nungsstrukturen, Rhythmen, Mustern usw. Sortieren, Vergleichen, Zahlen und Ordnen
sind Tatigkeiten, die auch kleinen Kindern Spafd machen, ihre Kreativitat férdern und
viele Erfolgserlebnisse bescheren.

Erst durch den kommunikativen Austausch mit Erwachsenen entwickeln sie mathema-
tisches Denken.

Im Krippenalltag kommen die Kinder in vielfaltigster Weise mit Mathematik in Kontakt.
Hier einige Beispiele:

. aufraumen — jedes Ding hat seinen festen Platz

. Zuordnungsspiele z.B. nach Farben, Form, Grol3e

. Konstruktionsspiele Bausteine, Stapelturm

. Fingerspiele

. anziehen — zuerst die Strimpfe, dann die Hose

. Spiele zur Raumorientierung: auf dem Tisch, unter dem Stuhl...

Padagogische Umsetzung in der altersgemischten Gruppe:
e Zahlen bestimmter Materialien
e Kochen bestimmter Rezepte; damit verbunden das Kennenlernen der Mal3ein-
heiten und Mengenangaben
e Verstehen von Zusammenhangen:

4.2.4 Naturwissenschaft und Technik

Kinder wollen naturwissenschaftliche Zusammenhange in der belebten und unbeleb-
ten Natur verstehen und selbst Experimente durchfihren. Da unsere Kinder in einer
hoch technisierten Wissensgesellschaft aufwachsen, ist es von grol3er Bedeutung,
dass sie ihr starkes Interesse am Erforschen, Experimentieren und Verstehen nicht
verlieren.

Wir bieten den Kindern durch Spielmaterial und entsprechende Angebote viele Mdg-
lichkeiten ihrem Forscherdrang nachzugehen. Wir begleiten und unterstitzen sie bei
ihren Eigentatigkeiten und geben ihnen die nétige Zeit, Ruhe und Anregung.

Padagogische Umsetzung in der Krippe:

Wetter beobachten und dariiber sprechen, Regen, Sonne, Schnee
wie fihlt sich Schnee an, warum schmilzt er im Zimmer oder in der Hand
Bilderblicher

experimentieren

Wasser schitten

Fuhlstral3en

Gegenstande reparieren

Licht und Schatten (Kartons mit Transparentsternen zum reinlegen)
Spaziergange in der Natur

was passiert, wenn wir gelbes und blaues Wasser zusammenschtitten
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Padagogische Umsetzung in der altersgemischten Gruppe:
e Experimente (Farben mischen, Einpflanzen eines Samens bei unterschiedli-
chen Bedingungen, Schittexperimente,...)
e Beobachtung von Naturphdnomenen (Regen, Schnee,...) und benennen der
Vorgange
e Erforschen von Ursache-Wirkungs-Zusammenhangen; Bsp. der Schnee im Ei-
mer schmilzt im warmen Gruppenraum

4.2.5 Umwelt

Der verantwortungsvolle Umgang mit der Umwelt und ihren Ressourcen gewinnt in
den letzten Jahren immer mehr an Bedeutung. So ist es flr uns ein groRes Anliegen,
den Kindern die Schonheit und den Wert unserer Umwelt mit allen Sinnen nahe zu
bringen und ihnen zu vermitteln, dass jeder mit seinem Tun und Handeln Verantwor-
tung fur lhre Erhaltung Gbernimmt.
So setzen wir das in unserer Krippe um:
e spielen im Garten
e wir pflicken nicht alle Blumen, sondern lassen auch noch Bliten fur die Bienen
Ubrig
e wir bringen mit den Kindern Papier, Glas und Getrankekartons zu den Contai-
nern
e wir schauen uns Blumen genau an und lernen, wie sie heil3en
e Bilder- und Sachbucher
e Wir entsorgen unseren Mill im Abfalleimer und hinterlassen ihn nicht anderswo

Padagogische Umsetzung in der altersgemischten Gruppe:

e Wir thematisieren mit den Kindern, was durch Mull in der Natur passiert (die
Tiere werden krank, die Pflanzen kdnnen nicht mehr gut wachsen...)

e Es werden nicht alle Blumen abgepfliickt; es werden keine Aste von Strauchern
und Baumen abgerissen um etwas zu bauen >wir suchen Aste und Naturma-
terial, das bereits am Boden liegt

e Kennenlernen von Okosystemen wie z.B. dem Wald

4.2.6 Informations- und Kommunikationstechnik, Medien

Gerate der Informations- und Kommunikationstechnik sind und fester Bestandteil in
der Gesellschaft und gewinnen u.a. durch die Digitalisierung zunehmend an Bedeu-
tung. Bereits Kinder haben mit den unterschiedlichen Medien Kontakt und nutzen
diese. Umso wichtiger ist es, den Umgang mit Medien und technischen Geréaten mit
den Kindern zu thematisieren und kritisch zu hinterfragen. Sie sind an alltdglichen Ge-
raten und Medien interessiert und wollen sie kennenlernen. Sie beobachten uns beim
Telefonieren, beim Ein- und Ausschalten der Geschirrsptlmaschine und beim Wésche
waschen und nehmen an diesen Aktivitaten unter anderem teil.

In der Krippe zéhlen besonders Bilderbucher zu den Medien, welche fur die Kinder
alltdglich sind. Sie lernen die unterschiedliche Beschaffenheit von Biichern kennen
(Bsp. Papier- oder Kartonseiten) und wie man sorgfaltig mit ihnen umgeht. Zudem ha-
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5

ben Fotos einen hohen Stellenwert. Anhand der aushangenden Fotos im Gruppen-
raum oder in den Portfolios kénnen Erlebnisse besprochen oder die Entwicklung mit
den Kindern thematisiert werden. Zum einen lernen sie, dass mithilfe von Fotos Ereig-
nisse festgehalten werden und zugleich zum Informationsaustausch genutzt werden
kénnen.

In der altersgemischten Gruppe erweitert sich die Nutzung verschiedener Medien. Teil-
weise kommen die Kinder zu Hause mit technischen Geraten wie Computer oder Fern-
seher in Kontakt. Hier ist es Aufgabe des padagogischen Personals die Nutzung dieser
Gerate kritisch mit den Kindern zu hinterfragen. Gleichzeitig kdnnen Gerate wie Com-
puter und Tablet jedoch der Gewinnung von neuem Wissen dienen. Projekte bieten
die Moglichkeit, sich mit diesen Geraten ausfiihrlich auseinanderzusetzen und sie ein-
zusetzen.

4.2.7 Asthetik, Kunst und Kultur

Der Begriff Asthetik kommt aus dem Altgriechischen und bedeutet: ,ich nehme wahr
mit allen Sinnen, ich beurteile®.

Kinder erschlief3en sich ihre Umwelt von Geburt an mit allen Sinnen und machen dabei
erste asthetische Erfahrungen, in denen sie ihre sinnliche Wahrnehmung und daraus
folgende Erkenntnisse beurteilen.

Asthetische Bildung bedeutet, die Kinder in ihrer Gesamtpersonlichkeit zu fordern. Kre-
ativitat ist die Fahigkeit, im Denken neue, auch unerwartete und Uberraschende Wege
zu gehen. (BEP)

Wir fordern die Kinder in ihrer sinnlichen Wahrnehmung, in dem wir vielseitige Materi-
alien bereitstellen, mit denen die Kinder erste asthetische Erfahrungen machen kon-
nen und lassen sie spielerisch und kreativ mit ihrer Fantasie umgehen. Daher geben
wir von Anfang an dem freien Gestalten den Vorzug gegeniber dem Arbeiten mit
Schablonen und starren Vorgaben.

Einige Beispiele fur einzelne Angebote:

freies Angebot zum Kritzeln und malen (Holzmalstifte, Wachsmalkreide)
gestalten mit Fingerfarbe auch mit Handen und FiRRen

was kann man mit verschiedenen Papieren machen (zerdrticken, rei3en, falten)
freies Spielen mit leeren Kartons in unterschiedlichen Gré3en
unterschiedliche Materialien aus der Natur (Kastanien, Eicheln, Blatter, Zapfen,
Muscheln)

sich zu Musik bewegen

e verschiedenste Lieder, Bewegungsspiele
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4.2.8 Musik

Bereits in friihen Jahren begegnen Kinder der Musik mit viel Neugier, Faszination und
Freude. Schon im Mutterleib horen sie Tone.

Gerausche, Tone, Klange und Rhythmen ihrer Umgebung laden zum Lauschen, Nach-
ahmen, Singen, Tanzen und Bewegen ein. Durch das ,Spiel mit Musik“ wird die ge-
samte Personlichkeit des Kindes gefordert und gefordert.

In unserer Einrichtung wird taglich gesungen. Musik hat wie die Sprache einen hohen
Stellenwert in unserer Arbeit mit den Kindern.

Kinder kénnen sich tiber Musik und Bewegung oft leichter mitteilen als durch Sprache.
Gemeinsames Singen starkt die Teamfahigkeit, trainiert das aktive Zuhoren und ist mit
Stimmbildung und Sprachbildung verknupft. Sie kann zur Entspannung und Aufmun-
terung beitragen und starkt die Lebensfreude.

gemeinsam Singen auch mit Begleitung von Instrumenten

begleiten mit Klanggesten z.B. klatschen, stampfen, schnipsen, patschen ...
Musik horen und sich dazu bewegen

Tanzen

was kann ich mit meiner Stimme machen, Schreien, fllistern usw.
Entspannungsmusik héren

Musikinstrumente selber basteln (Rasseln)

4.2.9 Bewegung, Rhythmik, Tanz, Sport

Von Geburt an bzw. bereits im Mutterleib sind Bewegungserfahrungen entscheidend
bei der Entwicklung grundlegender Fahigkeiten im motorischen-, kognitiven-, sozialen-
und Wahrnehmungsbereich. Im Gesetz wird gefordert: ,Kinder sollen ausgiebig ihre
motorischen Fahigkeiten erproben und ihre Geschicklichkeit im Rahmen eines ausrei-
chenden und zweckméafigen Bewegungsfreiraums entwickeln kénnen.*

Fur Kinder ist Bewegung ein wichtiges Mittel, Wissen tber ihre Umwelt zu erwerben,
ihre Umwelt zu begreifen, auf inre Umwelt einzuwirken, Kenntnisse tber sich und den
Korper zu erwerben, wie weit kann ich mich trauen auch mit anderen Personen zu
kommunizieren.

Aus diesem Grund ist es uns wichtig, dass die Kinder sich taglich in unterschiedlichs-
ten Formen bewegen kdnnen. Dabei lassen wir jedem Kind durch selbstandige Aktivi-
tat und eigenes Tempo die Méglichkeit, frei seine Bewegungsentwicklung zu gestalten.
Wir achten darauf, dass das Kind die Initiative ergreift und das Angefangene eigen-
standig zu Ende fihren kann. So Uben wir mit den Kindern nicht das Gehen, wenn es
gerade erst stehen kann oder heben es auf die Rutsche oder Empore, wenn es diese
noch nicht selber ersteigen kann.

Drinnen und drauf3en haben die Kinder ein grol3es Angebot, sich zu bewegen:
e im Spielflur: laufen, klettern, Kriechtunnel, Bélle, Balancierstralie
schrége Ebene besteigen zur Empore im Gruppenraum
Sing- und Bewegungsspiele z.B. Bewegung verschiedener Tiere imitieren
Bobbycar fahren
Rutsche erklimmen und rutschen
Spaziergange durch die nahere Umgebung und in den Wald
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4.2.10 Gesundheit

Nach der Definition der Weltgesundheitsorganisation (WHO) ist Gesundheit ein Zu-
stand von korperlichem, seelischem, geistigem und sozialem Wohlbefinden. Anstatt
danach zu fragen, was die Kinder krank macht, stellt sich vielmehr die Frage danach,
was Kinder auch bei bestehenden Belastungen gesund bleiben lasst. (BEP)
So vermitteln wir den Kindern auf eine gesunde und ausgewogene Ernahrung und
ausreichend Ruhe und Stille zu achten.
Wir tiben mit ihnen Hygiene- und Koérperpflegemalinahmen und Verhaltensweisen zur
Verhitung von Krankheiten ein. Sie sollen unbelastet mit ihrer Sexualitdt umgehen
und sich mit Gefahren im Alltag, insbesondere im Stral3enverkehr, verstandig ausei-
nander setzen.
Richtiges Verhalten bei Branden und Unfallen wird mit ihnen geubt.
Praktische Umsetzung:

e wir verwenden z.T. Vollkornprodukte, wenig Zucker, naturbelassene Nahrungs-
mittel
vielfaltiges Obst und Rohkostangebot
jeder entscheidet selber, was und wieviel er essen méchte
wir Uben Hande waschen und Nase putzen
richtiges Anziehen
richtiges Verhalten und Regeln im StraBenverkehr (am Seil festhalten, zwi-
schen den Erzieherinnen gehen, keiner lauft weg)
e Ruhezeiten und Stille sind wichtig

5 Thementbergreifende Bildungs- und
Erziehungsbereiche

5.1 Eingewohnung

Die Eingewdhnungszeit umfasst die ersten Wochen des Kindes in der Einrichtung. In
dieser Zeit lernt das Kind die neue Umgebung kennen, baut Kontakt zum padagogi-
schen Personal und den Kindern der Gruppe auf. Der fremde Raum wird entdeckt und
das Kind lernt den Tagesablauf kennen.

5.1.1 Krippe

Der Ubergang von der Familie in die Kinderkrippe ist fuir das Kind und die Eltern ein
bedeutender Eintritt in eine neue Lebensphase.

Fur die Eltern bedeutet es, dass Kind fir langere Zeit am Tag abzugeben, Vertrauen
zu haben, dass es dem Kind in der Zeit gut geht, keine Schuldgefiihle dem Kind ge-
genuber zu haben, dass sie es abgeben. Fiur manche Eltern ist es auch schwer, es
richtig einzuordnen, wenn das Kind zu anderen Betreuungspersonen eine intensive
Beziehung aufbaut.

Diese Angste und Bedurfnisse nehmen wir ernst und begleiten die Eltern individuell in
dieser Ubergangszeit.

Fur die Kinder bedeutet der Eintritt in die Kinderkrippe erste Erfahrungen von Abschied
und Trennung, Vertrauen und Neues wagen und Beziehungen zu bisher unbekannten
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5

Erwachsenen und Kindern aufzubauen und oft auch zum ersten Mal in einer gro3eren
Gruppe zu sein.

Fur uns, die padagogischen Fachkrafte, bedeutet diese sensible Phase des Uber-
gangs, Feingefuhl, Aufmerksamkeit, Geduld und Offenheit fir das neue Kind und das
begleitende Elternteil zu haben.

Die Eingewdhnungszeit verlauft schrittweise und ihre Dauer hangt von jedem einzel-
nen Kind ab. Erfahrungsgemal dauert es ca. 4 bis 6 Wochen bis das Kind die volle
Zeit alleine in der Einrichtung bleiben kann.

Bei der Eingewdhnung arbeiten wir in Anlehnung an das ,Berliner Modell“, welches
vorsieht, dass das Kind sich zunachst im Beisein eines Elternteils mit der neuen Um-
gebung und den Personen vertraut machen kann und allméhlich Sicherheit erlangen
kann.

Der néchste Schritt ist die zeitweise Trennung von dem Elternteil Gber einen kurzen
Zeitraum, wobei die Bezugsperson sich in der Einrichtung aufhalt. Das Zeitfenster wird
nach und nach ausgeweitet. Ganz wichtig ist die deutliche Verabschiedung des Eltern-
teils vom Kind.

In einem vorab geflihrten Erstgesprach bekommen die Eltern Informationen zur Ein-
gewdhnung und wie ihre Beteiligung konkret aussieht. Fragen der Eltern werden ge-
klart und sich iber Gewohnheiten, Vorlieben usw. des Kindes ausgetauscht, um in der
Eingewohnung gut auf das Kind eingehen zu kénnen.

Die Eingewdhnungszeit teilt sich in 4 Phasen auf:

e Dreitdgige Grundphase
In dieser Zeit ist das Kind fur ca. 1 Stunde mit der konstanten Bezugsperson
(Elternteil) in der Krippe. Die ,Bezugserzieherin“ beobachtet intensiv das Ver-
halten zwischen Bezugsperson und Kind. Sie nimmt behutsam Kontakt zum
Kind auf. Das Kind bestimmt das Tempo des Geschehens. In dieser Phase fin-
det keine Trennung vom Kind statt.

e 4.Tag
In der Regel findet nun ein erster Trennungsversuch tber 10 — 20 Minuten statt.

Ganz wichtig dabei ist die bewul3te Verabschiedung vom Kind. Das Ende der
Trennungszeit ist auch das Ende des Besuches in der Krippe fur diesen Tag.
So erfahrt das Kind von Anfang an, dass mit dem Abholen durch die Bezugs-
person, die Zeit alleine in der Krippe vorbei ist und es nach Hause geht.

e StabilitAtsphase
Das begleitende Elternteil bleibt wahrend der gesamten Zeit in der Einrichtung,
nach der Trennung aber nicht fir das Kind sichtbar und kann so bei Bedarf
jederzeit geholt werden.

e Schlussphase
Die Eingewthnungszeit ist beendet, wenn das Kind die Bezugserzieherin ak-
zeptiert hat, sich somit sicher fuhlt und sich nach der Verabschiedung von den
Eltern von ihr trosten lasst und in guter Stimmung am Krippengeschehen teil-
nimmt.
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Wahrend der Eingewbhnungszeit tauschen sich Bezugserzieherin und Elternteil regel-
mafig Uber die nachsten Schritte aus, besprechen Reaktionen des Kindes und klaren
auftretende Fragen.

Nach Beendigung der Eingewdhnung findet dann noch ein abschliel3endes Elternge-
sprach uber den Verlauf statt.

5.1.2 Altersgemischte Gruppe

Die EingewOhnung gestaltet sich in der altersgemischten Gruppe ahnlich, wie in der
Krippe. Es finden die ersten 3 Tage ohne eine Trennung statt. Das Kind hat die M6g-
lichkeit die Gruppenmitglieder und Raumlichkeiten kennenzulernen. Erst am vierten
Tag findet die erste Trennung statt und wird allmahlich erhdht. Im Kindergartenalter
wurden teilweise schon erste Trennungssituationen durchlebt und bereits ersten Be-
waltigungsstrategien angeeignet. Evtl. wurde das Kind bereits schon fur ein paar Stun-
den auf3erhalb vom Elternhaus betreut. Der Besuch der Kita stellt ein einschneidendes
Ereignis fur die Kinder und ihre Eltern dar. Aufgabe des padagogischen Personals ist
es, diesen Ubergang gut zu begleiten. Dies umfasst zum einen, die Beobachtung und

5.2 Ubergang von Krippe zum Kindergarten

Eine gute gelungene Eingewdhnung in die Krippe ist eine gute Voraussetzung fir den
Ubertritt von der Krippe in den Kindergarten, da das Kind schon positive Erfahrungen
mit Trennung, Teil einer Kindergruppe zu sein und verschiedenen Betreuungsperso-
nen gemacht hat.

In den letzten Wochen der Krippenzeit steht fir die werdenden Kindergartenkinder das
Thema ,Ich gehe in den Kindergarten® im Vordergrund. Durch Besuche in der Kinder-
gartengruppe kann ein erster Kontakt zwischen dem Kind und dem Personal ange-
bahnt werden. Hierbei wird das Kind von einer Fachkraft der Krippengruppe begleitet.
Fuhlt sich das Kind wohl und konnte es eine stabile Beziehung zum Kindergartenper-
sonal aufbauen, kann das Kind auch alleine flr einen langeren Zeitraum in der Kinder-
gartengruppe bleiben.

Zum Abschluss des Krippenjahres wird mit den ,Kindergartenkindern® ein besonderer
Vormittag gestaltet, ein kleiner Ausflug, Picknick im Wald o0.a. Je nach Anzahl der Kin-
der und der aktuellen Situation geschieht dies gruppenintern oder mit allen Kindern
gemeinsam.

Wechselt ein Kind in einen anderen Kindergarten bzw. Krippe gilt fir das padagogi-
sche Personal selbstverstandlich die Schweigepflicht gegentber den Fachkraften der
Folgeeinrichtung.

5.3 Inklusion

Zum Leitbild der Diakonie gehort es, dass Behinderung kein Grund fiir Ausgrenzung
aus der Gesellschaft sein darf und somit auch nicht aus 6ffentlichen Einrichtungen.

Bei der Inklusion von Kindern mit (drohender) Behinderung gehen wir davon aus, dass
Kinder im Allgemeinen viel vorurteilsfreier aufeinander zugehen als Erwachsene. Sie
sehen weniger die Behinderung als die gesamte Personlichkeit der Spielpartner/innen.
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5.4 Geschlechtssensible Erziehung

Uns ist wichtig, die Kinder bei der Entwicklung ihrer Geschlechtsidentitat zu unterstit-
zen. Dabei ist es wichtig, dass die Kinder unbefangen mit dem eigenen Korper umge-
hen. Wir vermitteln ihnen, dass Madchen oder Junge zu sein, gleichberechtigt ist.
Beispiele, worauf wir achten und was wir umsetzen:

e Wir achten darauf, dass in Bilderblchern, Spielen, Fingerspielen und Liedern
Jungen und Madchen maoglichst gleich wichtig sind.

e Wir benennen bei der Wickel- bzw. Toilettensituation sowohl mannliche wie
auch weibliche Geschlechtsorgane.

e Wir vermeiden stereotype AuBerungen wie z.B. , Jungen sind wilder als Mad-
chen®.

e Wir fordern Madchen und Jungen in gleicher Weise durch Blickkontakte und
sprachlichen Signale in ihren sprachlichen und sozialen Kompetenzen.

e Wir regen alle Kinder zu Konstruktionsspielen, Rollenspielen und kreativen Er-
fahrungen in gleichem Mal3e an.

e Wir férdern und ermdglichen vielfaltige Kontakte zwischen den Kindern, denn
dadurch verlieren die Geschlechtsunterschiede gegenuber den individuellen
personlichen Unterschieden an Bedeutung.

e Wir fiihren Jungen und Madchen gleichermafRen an Ubungen des praktischen
Lebens heran (Tische abwischen, Wasche zusammenlegen, Boden kehren ...)

5.5 Kinder mit unterschiedlichem kulturellem Hintergrund/Migration

Unsere Einrichtung besuchen Kinder aus unterschiedlichen Landern und unterschiedlichen
Kulturkreisen. In ihrer unvoreingenommenen Naturlichkeit bietet sich den Kindern ein breites
Spektrum an interkulturellen Begegnungen. Diese Vielfalt erdffnet allen Kindern ein grol3es
Lernfeld:
e Wir sind offen fiir andere Kulturen, Sprachen und Religionen. Wir akzeptieren und
wertschatzen sie.
Wir entdecken mit den Kindern Gemeinsamkeiten und Unterschiede.
Wir erkennen Diskriminierung und Rassismus und treten ihm entschieden entgegen.
Wir beziehen die Familien unserer Kinder in die Arbeit mit ein.
Wir erméglichen unseren Kindern mit Migrationshintergrund die Teilnahme am D240-
Vorkurs.
Wir setzen einen unserer padagogischen Schwerpunkte im Bereich Sprachférderung.
e Wir leben eine aufgeschlossene kulturelle Grundhaltung in unserer Einrichtung vor.
e Wir lernen gemeinsam im Rahmen unterschiedlicher Projekte andere Kulturen, Lan-
der, Sprachen, ...kennen

Kinder mit Migrationshintergrund sollen sich nicht zwangsweise anpassen, sondern integrie-
ren. Dazu bedarf es eines Miteinanders von Kulturen anstatt eines Nebeneinanders. Nur so
kann Integration und Inklusion gelingen.
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5.6 Innere Offnung

Um sich sicher und wohl zu fuhlen, brauchen die Kinder das Eingebunden sein in eine
feste Gruppe und den Uberschaubaren Gruppenraum.

Fuhlt sich das Kind sicher und geborgen, wird es sein Erfahrungsfeld erweitern und
auch die anderen Kinder und Rdume erkunden.

Wir bieten immer wieder gruppenubergreifende Angebote an, treffen uns gemeinsam
im Spielflur oder feiern miteinander.

Manche Kinder besuchen auch schon mal fur eine Spielzeit am Vormittag die andere
Gruppe.

Dem einzelnen Kind wird freigestellt, ob es sich daran beteiligen mochte. Der Rickzug
in die vertraute Gruppe ist immer maoglich.

Drauf3en im Garten spielen die Kinder sehr oft gruppentbergreifend mit einander.

5.7 Handlungsleitende Prinzipien, padagogische Ansatze, Beobachtung
und Dokumentation

Die padagogischen Ansatze von Maria Montessori und Emmi Pikler flieRen in unsere
Arbeit ein.
Folgende Punkte sind uns wichtig:

e Bedurfnis- und Situationsorientierung
ganzheitliches Lernen, erfahrungsorientiertes Lernen (Lernen aus Fehlern)
Spiel als Grundlage des Lernens
miteinander und voneinander lernen
selbstbestimmtes Lernen
,Hilf mir, es selbst zu tun® (Maria Montessori)
Prinzip der kleinen Schritte
lass mir Zeit
Entwicklungsbegleitung: Beobachtung, Evaluation und Dokumentation von
Lern- und Entwicklungsprozessen
Nur durch gute Beobachtung kdnnen die padagogischen Fachkrafte die Entwicklung,
Interessen und Bedurfnisse des einzelnen Kindes sowie der gesamten Gruppe erken-
nen. Dementsprechend werden Schwerpunkte in den freien und moderierten Angebo-
ten gesetzt.
In den Entwicklungsbdgen nach Petermann und Petermann werden Fortschritte doku-
mentiert, um die Forderung auf den Entwicklungsverlauf abstimmen zu kénnen, wel-
che auch als Grundlage fur die Entwicklungsgesprache mit den Eltern genutzt werden.
Wir erstellen fur jedes Kind einen Portfolio-Ordner, in dem mit Fotos, Lied- und Finger-
spieltexten und Gemalden die Entwicklung des Kindes festgehalten wird. Die Portfolios
werden nur von den Kindern, denen sie gehdren, angesehen. Ebenso dient diese Art
der Entwicklungsdokumentation dem Austausch zwischen Fachkraft und Kind tber
dessen Entwicklung.
Wir dokumentieren unsere Arbeit des weiteren z.B. durch Elternbriefe, gestaltete Info-
wande an der Zwischenwand im Eingangsbereich.
Fur die U3-Kinder werden die Entwicklungsbogen Sismik, Seldak und Kompik ange-
wendet. Zudem werden regelmafig Kurzbeobachtungen gemacht.
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5.8 Portfolio als besondere Beteiligung der Kinder

Das Portfolio ist ein Bildungs- und Dokumentationsinstrument, mit dem individuelle Bildungs-
prozesse, Kompetenzen und Ressourcen des Kindes sichtbar gemacht werden. Kernauf-
gabe der Portfolioarbeit ist es, vielschichtige und ganzheitliche Informationen tiber das Kind
zu sammeln, aufzubereiten und auszuwerten. In unserer Einrichtung legen wir fiir jedes Kind
ein Portfolio an, das von allen Beteiligten (padagogische Fachkrafte, Eltern und Kind) in
Form eines Sammelordners mitgestaltet wird. Das Kind lernt dabei seine persénliche Ent-
wicklung zu dokumentieren und zu reflektieren und erwirbt Wissen tber seine eigene Bil-
dungsbiographie und seine Fahig- und Fertigkeiten. Dabei spielt das Partizipations-Prinzip
eine wichtige Rolle, denn das Kind entscheidet selbst Uber die Inhalte seines Portfolios und
Uber dessen Betrachter. Das Portfolio bildet die Basis fur die weitere Arbeit der padagogi-
schen Fachkrafte und dient auch der Kooperation mit den Eltern. Am Ende der Kita-Zeit wird
das Portfolio in den Besitz des Kindes gegeben. Eine wertwolle ,Schatzkiste®, in der die per-
sonlichen Lern- und Entwicklungswege gesammelt wurden.

5.9 Bildungsprozesse

Vielfaltige Bildungsprozesse finden in Schlisselsituationen wie Bring- und Abholzei-
ten, Freispiel, gemeinsames Essen, Pflegemal3hahmen, Sauberkeitserziehung, Mor-
genkreis, Spaziergangen, Aus-und Anziehen, gezielte Angebote, Feste feiern, Projek-
tarbeit u.a. statt.

Wie Partizipation im Kita-Alltag noch besser und transparenter umgesetzt werden
kann, damit befasst sich unser Team in letzter Zeit.

5.10 Tagesablauf

Der Tagesablauf ist so strukturiert, dass sich feste Elemente und offene Phasen ab-
wechseln. BegrufRungskreis, Mahlzeiten und Ruhezeit sind festgelegt und geben den
Kindern Orientierung und Sicherheit im Tagesablauf.

Unser Tagesablauf in der Krippe sieht derzeit so aus:

7.00 Uhr —8.00 Uhr Bring- und Freispielzeit

8.00 Uhr — 8.30 Uhr Freispielzeit, Gruppenaktivitaten

8.30 Uhr — 8.45 Uhr Morgenkreis

8.45 Uhr — 9.15 Uhr gemeinsames Fruhstick

9.15 Uhr — 11.15 Uhr Freispielzeit, gezielte Angebote, gemeinsame Aktivi-
taten wie z.B. Spielplatzbesuch, kleine Ausflige...

11.15 Uhr —11.30 Uhr Mittagskreis

11.30 Uhr —12.00 Uhr Mittagessen

11.45 Uhr — 12.00 Uhr erste Abholzeit

12.00 Uhr — 14.00 Uhr Mittagsruhe

ab 13:45 Uhr zweite Abholzeit

14.00 Uhr — 16:30 Uhr Freispielzeit
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Der Tagesablauf in der altersgemischten Gruppe:

7.00 Uhr — 8:00 Uhr Bring- und Freispielzeit

8.00 Uhr —8.30 Uhr Freispielzeit, Gruppenaktivitaten

8.30 Uhr — 8.45 Uhr Morgenkreis

8.45 Uhr — 9.15 Uhr gemeinsames Fruhstick

9.15 Uhr — 11.15 Uhr Freispielzeit, gezielte Angebote, gemeinsame Aktivi-
taten wie z.B. Spielplatzbesuch, kleine Ausfllge...

11.15 Uhr — 11.30 Uhr Mittagskreis

11.30 Uhr — 12 Uhr Mittagessen

11.45 Uhr — 12 Uhr erste Abholzeit

12 Uhr — 14 Uhr Schlafenszeit fur die U3-Kinder

12 Uhr — 13.30 Uhr Ruhezeit fur die U3-Kinder; ruhige Beschéftigungen
im Gruppenraum

13.30 — 16:30 Uhr Freispielzeit

Ab 13:30 Uhr zweite Abholzeit

Je nach Tagessituation kdnnen sich die Zeiten geringfugig andern.

6 Blickpunkt Eltern

Mit Eintritt eines Kindes in die Kita sind nicht mehr die Eltern alleine fur das Wohl des
Kindes verantwortlich sondern auch die Betreuer in der Einrichtung. Da es oft die erste
Fremdbetreuung auf3erhalb des Elternhauses ist, fallt die Umstellung auch Eltern oft
schwer. Fir uns ist daher eine Zusammenarbeit auf Basis von gegenseitigem Ver-
trauen, Respekt und Wertschatzung unabdingbar.

Wir bieten den Eltern von Anfang an ausfihrliche Informationen tiber den Tagesablauf,
den Alltag in der Krippe und den aktuellen Entwicklungsstand ihres Kindes an.

Mit vielen Eltern entsteht der erste unverbindliche Kontakt beim Anmeldenachmittag.

Das Eingewdhnungsgesprach vor dem Start des Kindes in unserer Einrichtung ist der
erste wichtige Punkt in der Zusammenarbeit mit den Eltern. Hier kdnnen die Eltern alle
Fragen und Unsicherheiten klaren und informieren das padagogische Personal tber
Vorlieben und Besonderheiten ihres Kindes.

Tagliche Tur- und Angelgesprache ermdglichen einen tagesaktuellen und situations-
bezogenen Austausch, festigen den Kontakt und geben den Eltern Vertrauen und Si-
cherheit.

An den ,sprechenden Wanden® im Eingangsbereich kénnen sich die Eltern tUber die
Themenbezogene Arbeit jeder Gruppe sowie Uber allgemeine aktuelle Dinge des Ta-
gesablaufs informieren. Vorankindigungen, aktuelle Krankheiten, die auftreten, Anfra-
gen u.d. hangen wir auch dort aus.

Moglichst zweimal im Jahr fihren wir mit den Eltern jedes Kindes ein Entwicklungsge-
sprach, basierend auf der Dokumentation der Entwicklungsbdgen, Beobachtungen
und Portfolioarbeit.

Wichtige Informationen, die alle gleich betreffen, werden Uber Elternbriefe per Mail
verschickt.

Jedes Jahr wird zu Beginn des Krippenjahres ein Elternbeirat gewahlt. Dieser vertritt
die Belange der Eltern, halt Kontakt zu Team und Tréger und wird Gber das Vorgehen
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in der Einrichtung informiert. Bei Festen und anderen Aktionen unterstitzt er das Team
in der Organisation und bringt eigene Ideen und Vorschlage ein.

Am Ende eines Kita-Jahres findet eine Elternumfrage statt, die es uns zur Qualitatssi-
cherung ermdglicht, die Zufriedenheit der Eltern zu erfahren und so unsere Arbeit zu
Uberprufen.

6.1 Kinderschutz

83 AVBayKiBIG in Verbindung mit 88a SGB VIl regelt, wie das Fachpersonal mit einer
konkreten oder drohenden Gefahrdung des Kindeswohls umzugehen hat.

Dies beginnt damit, dass bei der Aufnahme in der Krippe die Personensorgeberech-
tigten eine Bestatigung der Teilnahme des Kindes an der letzten falligen, altersent-
sprechenden Fruherkennungsuntersuchung (gelbes U-Heft) vorlegen missen. Die
Gesetzeslage sieht seit Marz 2020 vor, dass nur noch Kinder aufgenommen werden
konnen, die einen altersentsprechenden Masernimpfschutz nachweisen kénnen.

Gibt es Anhaltspunkte fur eine konkrete Gefahrdungslage, greifen die Verfahrensre-
gelungen zum Umgang mit Kindeswohlgefahrdung. Die Einrichtung zieht umgehend
die entsprechend erfahrene Fachkraft nach 88a SGB VIII hinzu. (s. Schutzkonzept)
Diese Verfahrensregelungen gelten fir alle Einrichtungen der Diakonie und liegen der
Aufsichtsbehorde vor.

6.2 Beschwerdemanagement fur Eltern, Kinder und Mitarbeiter/innen

Beschwerden kénnen von Eltern, Kindern und Mitarbeiterinnen in Form von Kritik, Ver-
besserungsvorschlagen, Anfragen und Anregungen ausgedrtickt werden.

Jede Beschwerde sollte ernst genommen werden und ihrem Grund nachgegangen
werden, um sie moglichst abzustellen und eine Losung zu finden, die alle mittragen
kénnen.

Jede Beschwerde stellt eine Chance dar, kiinftig etwas anders oder besser zu machen
und fuhrt dazu, dass die Fachkrafte ihr padagogisches Handeln reflektieren und sich
Uber bestehende Strukturen und Ablaufe bewusst werden.

Dariiber hinaus bieten sie ein Lernfeld und eine Chance, das Recht der Kinder auf
Beteiligung umzusetzen. Dies setzt voraus, dass Beschwerden nicht als lastige Sto-
rung sondern als Entwicklungschance verstanden werden.

Basierend auf der Partizipation und den Rechten der Kinder ist die Entwicklung von
Beschwerdeverfahren fiur und mit Kindern ein wichtiges Instrument, um deren Bedurf-
nisse zu erkennen und ernst zu nehmen.

Beschwerden von Eltern
Die Eltern unserer Einrichtung haben jederzeit das Recht und die Mdglichkeit sich mit
Fragen, Anliegen, Schwierigkeiten und Beschwerden an die padagogischen Fach-
krafte, die Leitung oder den Elternbeirat zu wenden.

e personliches Gesprach (Tur- und Angelgesprach, abgesprochenes Elternge-

sprach) mit Fachkraft bzw. Leitung

e (Uber Ansprechpartner des Elternbeirates

e jahrliche anonyme Elternbefragung

e beim Tréager
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Ziel ist es, die Rechte von Eltern und Kindern zu wahren und eine gute Kommunikation
zwischen Eltern und Einrichtung zu férdern. Zugleich hilft das Beschwerdeverfahren
fur Eltern bei der Qualitatssicherung und der Reflexion unserer Arbeit.

Beschwerden von Mitarbeiterinnen

Beschwerden von Mitarbeiterinnen werden ernst genommen und nach einer Be-
schwerdekultur behandelt:

Wir tragen die Verantwortung als Vorbilder in der Krippe

Wir durfen Fehler machen

Wir gehen sorgsam und respektvoll mit Beschwerden um

Wir nehmen Beschwerden sachlich an und nicht personlich

Wir suchen gemeinsam nach verbindlichen Losungen (Teamsitzung, Supervi-
sion)

Beschwerden von Kindern
Die Kinder in unserer Krippe kénnen sich beschweren, in Konfliktsituationen, wenn sie
sich ungerecht behandelt fuhlen und tber Belange, die ihren Alltag betreffen. Die Be-
schwerden werden aufgenommen, bearbeitet und dokumentiert.

e durch sensible Wahrnehmung und Beobachtung und einen respektvollen Dia-

log auf Augenhdhe eine gemeinsame Ldsung finden
e im Dialog mit der Gruppe durch Visualisierung und Befragung
e In Teambesprechungen, Elterngesprachen

Die Fachkraft nimmt dabei eine wichtige Rolle ein:
e sie muss feinfuhlig und achtsam sein und sich den Kindern gegenuber wert-
schatzend verhalten
e sie muss ihre eigenen Verhaltensweisen kritisch hinterfragen kénnen
¢ sie muss individuell und einfihlsam auf Verhaltensweisen der Kinder reagieren

Daflur bedarf es einer Beschwerdekultur, die die Haltung und Einstellung der Fach-
krafte und damit die Gesamtatmosphare der Einrichtung pragt. Da viele Kinder ihre
Gefuhle noch nicht in Worte fassen kdnnen, legen wir gro3en Wert darauf, die Mimik
und Gestik der Kinder richtig zu interpretieren.

Auch die erforderlichen Rahmenbedingungen sind von Bedeutung. Dazu bedarf es der
Klarung des Beschwerderechts mittels Teamkonsens sowie der Bearbeitungsablaufe
fur Beschwerden. Es sind die notwendigen Zeitressourcen und Strukturen zu schaffen
sowie eine fehlerfreundliche Kultur zu entwickeln.

Ziele des Beschwerdeverfahrens fur Kinder
e Kinder sollen lernen, ihre persodnlichen Grenzen als Alarmsignal wahrzunehmen
und nach aulR3en darzustellen. Dazu ist es wichtig, dass die bewusste Wahrneh-
mung ihrer Bedurfnisse geférdert wird.
¢ Kinder sollen lernen, dass sie wichtig sind, ernstgenommen und geachtet wer-
den. Das befahigt sie, sich in andere Personen hineinzuversetzen.
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¢ Kinder lernen dabei, Initiative zu ergreifen und sich einzubringen. Das férdert
ihre Fahigkeit, sich Hilfe und Unterstitzung von anderen zu holen, um so ge-
meinsame Losungen zu suchen und zu finden und so schwierige Situationen
Zu meistern.
Nur wenn Kinder lernen, ihre personlichen Grenzen wahrzunehmen und selbst wiede-
rum erfahren, dass ihre Grenzen geachtet werden, lernen sie, diese Grenzen nach
aulen besser deutlich zu machen und sind so weniger gefahrdet, Opfer von Ubergrif-
fen zu werden.

7 Teamarbeit

Ein gutes Team zu sein, bedeutet fur uns, dass jede Mitarbeiterin sich motiviert und
kompetent mit ihrer Individualitat einbringt und so ein gutes Miteinander wachsen
kann. Offenheit, Vertrauen, Ehrlichkeit und Respekt voreinander sind Grundvorausset-
zungen fir eine gelingende Zusammenarbeit.

In Klein- und Gesamtteamsitzungen tberdenken und reflektieren wir regelmafiig unser
Arbeiten und sorgen so fur einen stetigen Weiterentwicklungsprozess.

AulRerdem nutzen wir regelmafig die Moglichkeit zur Supervision.

Jede Mitarbeiterin nimmt an Fortbildungsveranstaltungen des Tragers teil.

8 Zusammenarbeit mit dem Trager

Um effizient arbeiten zu konnen, sind bei der Diakonie mehrere Einrichtungen zu ei-
nem Regionalbereich zusammengefasst. Jeder Bereich trifft sich wéchentlich mit den
Kitaleitungen, um sie Uber die Belange des Tragers zu informieren, aktuelle Anliegen
zu besprechen usw.

Zusatzlich stehen fur bestimmte Schwerpunkte Qualitdtsberater als Ansprechpartner
bereit um in ihrem Spezialgebiet, wie zum Beispiel, Kibig Web, Gastkindmeldung, be-
ratend zu unterstitzen.

Dariiber hinaus besteht der fachliche Austausch zu Hausern derselben Art. In unserem
Fall mit Kitaleitungen die auch nur reinen Krippenh&user sind. In diesem Rahmen kon-
nen schwerpunktméafige Besonderheiten kollegial ausgetauscht und beraten werden.

9 Vernetzung und Kooperation

9.1 Unsre Kooperationspartner

Um unseren Bildungs- und Erziehungsauftrag bestmdglich erftillen zu kénnen, braucht
unsere Einrichtung Beratung und Unterstitzung zum fachlichen Austausch mit Frih-
forderstellen und Kinderarzten. Uber die Diakonie und den Landkreis kdnnen wir ein
vielfaltiges Angebot von Fachkréften (Logopéden, Ergotherapeuten, Heilpddagogen)
unbdrokratisch kontaktieren.
Kooperation und Vernetzung findet statt:
e Austausch von Konzeptionen, kollegiale Beratung uber die Leitungen bei den
Leitungstreffen
e Fachberatung im Kindertagesstattenbereich
e Fachdienste des Diakonischen Werk Rosenheim (Pravention bei Entwicklungs-
risiken, Erschlielfung von Beratungsangeboten flr Eltern)

Seite 34



¢ Kreisjugendamt Rosenheim (fachliche- und finanzielle Beratung fir Eltern)

e der entsprechend erfahrenen Fachkraft nach 88a SGB VIl bei vorliegender Ge-
fahrdungslage

e Gemeinde Grassau: Koordination der Anmeldetage und der verfugbaren Krip-
penplatze

e Evangelische Kirche, Feste feiern, Fluchtort im Brandfall

e Arztpraxen (Kontakt bei gesundheitlichen Fragen, Beratung, Unterstiitzung)

e Fachschulen (Begleitung von Auszubildenden und Praktikanten)

9.2 Ubergang in die Schule — Vorschulische Forderung (Art. 5
BayIntG/Vorkurs Deutsch 240)

Die Kinder erfahren jeden Moment ihres Kindergartenlebens als ,Zeit vor der Schule®. Immer
versuchen wir das Alter und die Bedurfnisse der Kinder zu berticksichtigen. So legen wir gro-
Ben Wert auf besondere Angebote im letzten Kindergartenjahr:

e Anregendes und anspruchsvolles Spielmaterial entspricht dem besonderen Interesse
und Wissensdurst der alteren Kinder, z.B. Puzzle mit sehr vielen Teilen, besonderes
Konstruktionsmaterial, Tischspiel zur Férderung der Konzentration, Ausdauer und
erstes Kennenlernen von Buchstaben und Zahlen

e Rollenspiel Schule mit Schulranzen, Tafel und Schulheften

e Material zum Experimentieren

o Aufgaben, wie Blumen giel3en, Tisch decken, um Jungere kiimmern, kleine Auftrage
erfullen

e Die Vorschulkinder bekommen eigene Stifte und Radiergummi

e Besondere Angebote und Projekte fiir die Vorschulkinder orientieren sich am Inte-
resse der Kinder

Das Haus fir Kinder am Gansbach und die Grund- und Mittelschule Grassau arbeiten in ei-
ner engen Kooperation zusammen und bereiten in verschiedenen Aktionen und Projekten
die Kinder auf den Schuleintritt vor. Darunter fallt z.B. ein Besuch mit den Kindern in der
Schule und die Besichtigung der Raumlichkeiten.

Wir fordern die sprachliche Entwicklung der Kinder von Anfang an und tragen damit auch
den besonderen Anforderungen von Kindern aus Migrantenfamilien und Kindern mit sonsti-
gem Sprachforderbedarf Rechnung. Die Kinder sollen lernen, sich entwicklungsangemessen
in der deutschen Sprache, sowie durch die allgemein tbliche Mimik und Koérpersprache aus-
zudricken, langeren Darstellungen oder Erzahlungen zu folgen und selbst Geschichten zu-
sammenhéangend zu erzéhlen. Dabei sollen sie ihren Wortschatz, Begriffs- und Lautbildung,
Satzbau und sprachliche Abstraktion in der deutschen Sprache erweitern und verfeinern. Lo-
kale Dialekte werden von uns unterstitzt und gepflegt. Unser padagogisches Personal ver-
flgt Uber die erforderlichen deutschen Sprachkenntnisse und entwickeln die notwendigen in-
terkulturellen Kompetenzen regelmaflig fort. Ab der ersten Halfte des vorletzten Kindergar-
tenjahres vor Eintritt der Schulpflicht, wird zur friihzeitigen Feststellung und Férderung einer
entsprechenden Entwicklung fir die spétere Leistungsfahigkeit in der Schule bei allen Kin-
dern der Sprachstand erhoben.

Die ,Vorkurse Deutsch 240 werden gedffnet fur alle Kinder mit zusatzlichem Sprachférder-
bedarf, egal ob ein Migrationshintergrund vorliegt oder nicht. In Kleingruppen mit max. 6 — 8
Kindern erfolgt eine zielgerichtete Forderung. Durch den Abbau von Sprachbarrieren wird
der Inklusionsgedanke weiterverfolgt und tragt so dazu bei, die Teilhabe an der Gesellschaft
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fur alle Kinder zu sichern. Die SEDAK bzw. SISMIK-Kurzversion sind Instrumente zur Uber-
prufung der aktiven Sprachkompetenz, sowie der Verankerung von Grammatik und bilden
die Grundlage dafir, ob fur ein Kind die Teilnahme am Vorkurs empfehlenswert ist.

10 Offentlichkeitsarbeit

Das Haus fur Kinder am Gansbach mit ihrem gesetzlich verankerten Bildungs- und
Erziehungsauftrag ist eine 6ffentliche Einrichtung und Teil des gesellschaftlichen Le-
bens. Unsere padagogische Arbeit soll daher auch in das Leben um uns herum hinein
wirken.
Eltern und Kinder, die unsere Krippe besuchen, kdnnen das, was sie bei uns erleben
und erfahren, weiter geben.
Dartber hinaus wollen wir uns als Einrichtung selbst darstellen und unsere Arbeit und
Aktionen in der Offentlichkeit sichtbar machen.
Hier einige Beispiele fir unsere Offentlichkeitsarbeit

o Beitrdge auf der Internetseite der Diakonie - Jugendhilfe Oberbayern

e personliche Gesprache mit Vertretern von Kommune, Kirche und anderen Insti-

tutionen.
e Berichte Uber Veranstaltungen und Aktionen in der lokalen Presse.
o Strallengesprache” mit Passanten bei Spaziergdngen mit den Kindern

11 Qualitatssicherung

Die Diakonie hat ein umfassendes Planungs-, Informations- und Prifsystem, um die
Qualitatsstandards zu gewabhrleisten und weiterzuentwickeln.

Die Verantwortlichkeit dafur liegt beim Trager und der Leitung der Einrichtung. Ziel der
Qualitatssicherung ist eine kontinuierliche Uberpriifung und Modifikation des Ange-
bots- und Leistungsprofils.

Teamsitzungen, Fallbesprechungen, Supervision und Fortbildung sind wichtige Pfeiler
eines kontinuierlichen Team- und Personalentwicklungsprozesses. Weiter von Bedeu-
tung sind dabei ausgewahlte Evaluationsverfahren, die eine systematische Selbst-
aber auch Fremdeinschéatzung der Bildungs- und Erziehungsarbeit erlauben.

Mittels der jahrlichen Elternumfrage wird der aktuelle Bedarf der Buchungszeiten neu
eruiert und Anregungen, Wiinsche und Kritik in die Planung einbezogen. Das bedeutet
eine kontinuierliche Uberpriifung und Uberarbeitung unserer Zielsetzung sowie der
Weiterentwicklung unserer Konzeption.

12 Ausblick und Zukunftsvision

Unseren Kindern gehdrt die Zukunft. Sie werden ihre Welt gestalten, mit Werten, die
wir ihnen vorgelebt haben. Sie sollen frei entscheiden kdnnen, was fir sie lebenswert
und wichtig ist und dabei ihr eigenes Wohl, das Wohl ihrer Mitmenschen und das Wohl
der Erde nicht aus den Augen verlieren.

Wir wollen in enger und partnerschaftlicher Zusammenarbeit mit den Eltern unseren
Beitrag dazu leisten, dass sich die Kinder zu selbstbewussten, frei entscheidenden
und verantwortlichen Erwachsenen entwickeln dirfen.
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Wir, die padagogischen Fachkrafte der Krippe ,Im alten Pfarrhof, werden unser Wis-
sen und Verstandnis von Partizipation in der Krippe fortbilden und immer mehr im All-
tag mit den Kindern und Eltern umsetzen.

13 Schlusswort

Die vorliegende Konzeption ist nicht endguiltig. Sie wird im Laufe der Zeit immer wieder
weiterentwickelt und Gberdacht und den Bedurfnissen der Kinder und deren Familien,
den padagogischen Erkenntnissen, der personellen Situation und den gesetzlichen
Bestimmungen angepasst.

Stand Juni 2023
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